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DIAS 26, 27, 28 E 29 DE MARGCO DE 2015

Neste 1° Caderno de Teses estéo publicadas as

primeiras teses dividas em 2 (dois) blocos, seguindo
o temario do Congresso (Conjuntura Nacional e
Internacional; Movimento Sindical; Transporte;
Opressoes; Pauta de Reivindicacao/Plano de Lutas;
Organizacao de Base e Estatuto).

No 12 Bloco constam as teses do 1° ao 4° tema:
Conjuntura Nacional e Internacional, Movimento
Sindical, Transporte e Opressoes.

No 22 Bloco constam as teses do 5° ao 7° tema:
Pauta de Reivindicacao/Plano de Lutas,
Organizacao de Base e Estatuto

L A Comisséo .




1 BLOCO

TEMAS:
Conjuntura Nacional e
Internacional, Movimento Sindical,
Transporte e Opressoes
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TESE DA MAIORIA DA

DIRETORIA DO SINDICATO

CONJUNTURA

NACIONAL/INTERNACIONAL

crise economica inter-

nacional segue se desen-

volvendo. Na Europa, o
despejo de recursos publicos para
salvar bancos e multinacionais
cobram dos governosaimplemen-
tacao de medidas de austeridade.
Em 2014, Itdlia e Bélgica viveram
greves gerais. A Espanhaesobretu-
do a Grécia, que também tiveram
lutas e greves gerais, vivem a ex-
periéncia da expressdo eleitoral
dessa reagao dos trabalhadores.
Avitéria do Syriza, partido iden-
tificado com o discurso de luta
e enfrentamento 2 austeridade,
expressa a indignacao popular
com os indices de desemprego e
rebaixamento de saldrios. E im-
portante apoiarmos as lutas dos
trabalhadores e jovens, redobrar
a mobiliza¢do para que o movi-
mento de massas imponha uma
derrota a Troika que quer cobrar
dostrabalhadoresacontadacrise.
A vitéria eleitoral de partidos de
esquerda e o duro golpe que isso
representa ao imperialismo euro-
peudeveintensificaramobilizagao
dos trabalhadores para que rompa
com o pagamento das dividas in-
justas com a Troika e para que as

conquistas sociais avancem.

No Brasil, cresce a percepgao
de “estelionato eleitoral”. A de-
claragao de Alckmin afirmando
que ndo faltaria d4gua e de Dilma
dizendo que nao atacaria os direi-
tos trabalhistas cairam por terra.
2015 comegou com crise hidrica,
se aproximando de um colapso do
abastecimento de dgua, energética,
com as MPs 664 e 665, corte de
bilhdes de reais no or¢amento,
aumento de tarifas de energia,
combustivel e transporte, veto a
corre¢dao da tabela do Imposto
de Renda, além da elevagao dos
precos dos alimentos. Isso para
garantir a politica e manter o
pagamento dos juros da divida
publica.

Ha uma desaceleragao geral
da economia, com grande queda
na produgdo industrial em geral
e também na construgdo civil. A
alta das taxas de juros coloca para
oconjuntodapopulagdo umgran-
de endividamento das familias,
principalmente as de baixa renda.

Hé4 uma importante crise
politica proporcionada pelas
investigacdes da Operagao Lava
Jato que segue destampando
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irregularidades nas relagdes en-
tre a Petrobras e as empreiteiras
responsaveis por obras da estatal.
No estado de S3o Paulo, além da
operagao Lava Jato apontar que
asmesmas empreiteiras operaram
esquemas de corrupg¢do em obras
dogoverno do estado, existe outra
investigagdo em andamento, de-
corrente do cartel das empresas,
governo do PSDB,Metrdé e CPTM.

Ap6s asjornadas de Junho de
2013 e os importantes enfrenta-
mentos grevistas de2014,respon-
didos com repressao e criminali-
zagao pelos governos, observamos
que segue uma disposicao de luta
importante. A greve da Volks foi
um belo exemplo da reacao dos
trabalhadores impondo uma
derrota a patronal e revertendo
as demissoes.

O capital internacional, os
governos, patroes e a grande mi-
dia estdo unificados para atacar
os trabalhadores e a juventude.
Precisamos buscar aliados no
movimento sindical, popular e
da juventude para transformar a
lutaportransporte,agua, moradia,
educagdo,emprego e mais direitos
numa luta unificada.
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MoVIMENTO SINDICAL

ossagreve foiumaimpor-

tante referéncia de luta,

pela forca que adquiriu,
fruto da unido da categoria, da le-
gitimidade das pautasem defesade
nossas condi¢oes de trabalho e na
luta pela qualidade do transporte
publico. Este ultimo aspecto foi
fundamental para consolidarmos
outra relagdo com os usudrios e
movimentos sociais. O fato de
ocorrer proximoa Copado Mundo
deu forga para nossa pressao nas
negociagoes, mas também foi o
motivo pelo qual o governoadotou
uma posturamuito repressiva,com
a utilizacao da tropa de choque
sobreosgrevistaseas42 demissoes.

Alckmin quis dar um exem-
plo: repressao para desencorajar
todos os trabalhadores do pais a
lutarem. Esse objetivo do governo
foicumprido parcialmente, poisde
um lado, houve um recuo da greve
no momento das demissoes, pois
a maioria dos trabalhadores em
assembleia avaliou que nao tinha
condigoes de continuar, mas de
outro, nossa greve foi reconhecida
nacional e internacionalmente
como uma referéncia de luta.

A continuidade da luta pela
readmissao e a solidariedade den-
tro e fora da categoria revelam que

temos total condi¢oes de impor
umaderrotaao governorevertendo
as demissoes. Este ataque estd no
contexto de criminalizagao dos
movimentos sociais, de restricao
asliberdades democriticas, que fo-
ramasrespostas dos governos para
as manifestacoes que explodiram
desde junho de 2013. Processos,
indiciamentos, prisdes e demissdes
dos ativistas em varias categorias
sdo recursos dos governos para
intimidar os movimentos sociais.

Diante dessa situa¢ao, nosso
sindicato nao deve se limitar ape-
nas a luta corporativa, que nao é
capaz de defender sequer nossas
reivindicagoes especificas, porque
estamos sujeitos aos ataques gerais
quesaorealizadossobre o conjunto
dos trabalhadores.

Temos queimpulsionarauni-
dade dos trabalhadores para lutar
por uma nova realidade social, os
movimentos sindicais e populares
que se propdem a lutar de forma
coerente em defesa dos trabalhado-
res e setores explorados e oprimi-
dos sdao nossos aliados nessa luta.
Reforcamos que o Sindicato deve
teramais completaindependéncia
emrela¢daoaqualquer governo,aos
patrdes e as institui¢oes do Estado,
no campo politico e financeiro.

Por isso, propomos:

® Fazer um amplo debate na
categoria sobre a necessi-
dade da central sindical
até o proximo congresso,
participando como obser-
vador nas Centrais Sindi-
cais, movimentospopulares
e de juventude que sejam
oposicdo de esquerda ao
governo Dilma. Isto exclui
as centrais governistas, e as
centrais atreladas aos seto-
res de direita e a patronal.

® Participardo espago Unidade
de Ac¢do que hoje jd unifica
no campo sindical grande
parte desses setores.

® Intensificar nossa relagdo
com os movimentos sociais e
de juventude. Com especial
atengdo as novas formas de
organiza¢do que surgiram,
ou se fortaleceram a partir
das mobilizacoes de 2013:
MPL, Movimentos por mo-
radia e reforma urbana,
movimentos culturais de
periferia, etc.

® Continuar a devolugdo do
imposto sindical.

1° CADERNO DE TESES DO 11° CONGRESSO DOS METROVIARIOS DE SP-5



4% SINDICATO DOS METROVIARIOS DE SP

TRANSPORTE

A SERVICO DOS TRABALHADORES

o Brasil, o transporte

rodovidrio foi escolhido

como principal modal
para cargas e passageiros. Em
relacao ao custo beneficio é o
modal mais caro, tem pequena ca-
pacidade e é altamente poluente.
Isso ocorreu pela imposi¢ao das
multinacionais automobilistas,
petroliferas e também das gran-
des construtoras.

Assim, nas grandes cidades,
o transporte rodovidrio é do-
minante. Temos quase um ter¢o
de viagens sendo realizadas por
automoveis. No transporte co-
letivo, mais de 90% por Onibus.
Outro fato marcante é a grande
quantidade de viagens a pé ou de
bicicleta, quase préximo a 30%

devido ao alto valor das tarifas.

O transporte de alta capaci-
dade tem como principal modal
os trens e metros e representam
apenas 3% das viagens. Segue a
légica de privatizar e colocar o
transporte a servico dos lucros
dos grandes empresdrios do
transporte. Para romper com
essa logica, devemos lutar por:

® Seguirumacampanhanacional
pela estatizagio de todo trans-
porte coletivo, denunciando
que praticamente todas as
obras de Metré e ferrovia pre-
vistas nos PAC’s serdo realiza-
dasmediante Parceria Puiblico
Privada.

® Atualizar a cartilha da cam-

panha dos 2% do PIB para
transporte sobre trilhos.

® Mudanca do modal prioritdrio
de rodovidrio para transporte
sobre trilhos, aumentando
também a participacio de
outros modais na matriz com
excegdo do rodovidrio.

® Lutar pela reducio da tarifa,
rumo atarifazerocomsubsidio
para as empresas estatais.

® Valorizagdo dos trabalhadores
dos transportes: regulamenta-
¢do da profissdo metrovidria.

® Queremos operadores de trem
na cabine e cobradores nos
onibus!.

A Luta ConTrA AS OPRESSOES:
CONTRA O MACHISMO, RACISMO E HOMOFOBIA

populagdo negra ainda

sofre as consequéncias de

quase 400 anos de escra-
vidao: é camped dos mais tragicos
indicadoressociais. Sao asmulheres
negrasos maioresalvosdavioléncia
doméstica, as que mais sentem na
pele a dificuldade da fila no SUS,
que nao tém onde deixar seus
filhos para arranjar emprego. E
a juventude negra que mais sofre

com a violéncia policial e a falta de
oportunidade deemprego decente.
Por conta de toda a desigualdade
promovida, conscientemente, pelo
Estado desde sua concepgao, este
congresso tomacomo compromis-
so a luta pela reparacao do povo
negro em qualquer viés que estiver
ao seu alcance, seja por exigéncia
de cotas em concursos publicos,
promogaodeatividades resgatando
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evalorizando sua cultura, e princi-
palmente uma batalha didria pela
desconstrugao continua do racis-
mo na base da classe trabalhadora.

Depois de 5 anos de governo
Dilma, podemos dizer que a re-
alidade da mulher trabalhadora
ndo mudou. O Brasil ocupa o 70
lugar no ranking de paises sobre
a violéncia machista e a lei Maria
da Penha nio foi aplicada por
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falta de investimento. A Reforma
da Previdéncia e as medidas to-
madas no final de 2014 atacando
o seguro desemprego e a pensao a
mulher pela morte de seu conjuge
sao ataques profundos. Em Sao
Paulo, estamos sem dgua, com
demissdes de professoras e com
o governador atacando a licenga
maternidade de 6 meses.

O sistema de transporte co-
letivo estd totalmente defasado,
provocando uma superlota¢ao a
um pre¢o absurdo. Toda popu-
lacao sofre com isso, mas as mu-
lheres trabalhadoras sofrem mais,

poissao vitimas do assédio sexual
dentro do transporte ptblico. No
Metr6 somos 20% de mulheres,
isso jarevela o ambiente machista
em que trabalhamos. No trafego
e na seguranca somos 10% e
na manuten¢do menos ainda, e
junte-se a isso a absoluta maioria
dachefiasiohomens. Nalimpeza,
o setor mais precarizado e com
menos direitos, as mulheres sio
maioria. Temos sofrido com o
assédio sexual e moral.

A cada 1 hora um LGBT
sofre algum tipo de violéncia no
Brasil. S6 dos casos registrados,

cresceram 460% de 2011 a 2014.
Essa situacdo forca que o tema
seja discutido nos espacos de
organiza¢do e luta dos trabalha-
dores. Por isso, defendemos que
0 11° congresso dos metroviarios
aprove a criacao da secretaria
LGBT e de assuntos de diversi-
dade. Ficard sobre responsabi-
lidade dessa secretaria realizar
um senso com os trabalhadores
metrovidrios, terceirizados sobre
as questoes de diversidade sexual
e de género, assim como realizar
plendrias, semindrios e debates
sobre o tema LGBT.

Assinam este bloco de teses

Diretoria do Sindicato dos Metroviarios:

Altino

André Saraiva
Bruno Rocha
Camila Lisboa
Carldao

Celina
Conguinha
Dagnaldo

Edgar Balestro (Bala)
Fabiano (Kapito)
Flavio

Hélio

Isaac

Julia Paz

José Carlos
Maria do Carmo
Maridalva
Marisa
Marcelinho

Narciso

Patricia Aun
Paulinho Carioca

Paulinho da pintura

Peretti

Petrauskas

Raimundo

Raquel Amorim

Ricardo Lourengo

Serjdao

Solange
Takahashi

Tedfilo
Vania

Vitor Ribeiro

Wellington

Wilsédo
Tays

1° CADERNO DE TESES DO 11° CONGRESSO DOS METROVIARIOS DE SP - 7



4% SINDICATO DOS METROVIARIOS DE SP

TESE DA AGRUPAI;ACI METROVIARIOS

PELA BASE, QUE CONSTROI O
MOVIMENTO NOSSA CLASSE

INTERNACIONAL E NACIONAL

cendrio internacional

¢ de aprofundamento

dos efeitos da crise
mundial iniciada em 2008, que
hoje se caracteriza pela estag-
na¢ao de paises como Brasil,
Russia e Africa do Sul.

Diante desse cendrio de-
senvolveu-se uma série de
fendmenos politicos e de po-
larizagao social,aprofundando
a crise de hegemonia do im-
perialismo norte americano.
Em particular na Europa, por
um lado vem se fortalecendo
tendéncias a direita como o
Aurora Dourada na Grécia
e movimentos xen6fobos na
Alemanha, por outro, dire¢des
reformistas como o Syriza e
Podemos, que buscam o poder
com a estratégia de reformar
o capitalismo e renegociar as
dividas publicas.

Nossa categoria deve
apoiar as lutas que ocorrem
em todo o mundo para dei-
xar ainda mais claro para os
patroes e governos que nos
trabalhadores Nao pagaremos
pela crise! Nesse momento
¢ fundamental levantar uma

campanha pela Anulagao da
Divida grega e contra os pla-
nos de austeridade, junto a
sindicatos de todos os paises,
pois ¢ a tinica resposta contra
o desemprego, fazendo com
que os capitalistas paguem pela
crise que geraram!

Na América Latina, a forte
reducao das exportacdes e a
alta da inflagao se fazem pre-
sentes em varios lugares. Os
governos respondem com os
chamados “ajustes” e as empre-
sas demitem, gerando tensoes
por parte dos trabalhadores
que obrigaram a burocracia
governista em alguns destes
paises a organizarem mobili-
zagdes controladas.

No Brasiloano de 2015 co-
me¢a com ataques do governo
Dilma aos direitos trabalhistas
e com o PT dando cargo nos
ministérios a mesma direita
que nas elei¢oes dizia comba-
ter. Uma série de medidas de
ajustes ja vem sendo aplicadas,
mais demissdes, arrocho, jun-
tamente com o encarecimento
dos servigos publicos (dgua,
luz e transporte). Além disso
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Alckmin, em SP, demite ile-
galmente os metrovidrios e ¢é
responsavel pela histérica crise
hidrica que vivemos.

Os operarios da Volks
mostraram o caminho que
devemos seguir. Com uma
forte greve, barraram as 800
demissdes, ainda que com
os limites impostos pela di-
recao burocrédtica da CUT.
Estd mais do que claro que
nao barraremos os ataques e
muito menos conseguiremos
nossas principais reivindica-
¢Oes se ndo rompermos com
o corporativismo e aliarmos
nossas lutas as outras catego-
rias e a populagao. Por isso o
Sindicato dos Metroviarios
deve apoiar as lutas populares
e de outras categorias e, mais
do que isso, ser parte ativa
para unificar as lutas junto
aos setores anti-governistas;
exigir das centrais sindicais,
como CUT/CTB e Forga Sin-
dical, que rompam com os
governos e chamem um plano
de luta efetivo para barrar os
ataques, construido a partir
de assembleias de base.
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MoVIMENTO SINDICAL

m 2008, fruto da politica
do PCdoB, nosso sindi-
cato se filiou a CTB, um
aparato burocrético que nunca

ropomos um Conselho de

Delegados de Base (CDB),

que seria formado por
Delegados Sindicais (DS) eleitos
na propor¢ao de 1 para cada 50
trabalhadores na base com man-
dato de 1 ano e revogavel caso a
base do local de trabalho assim
o decida - fica a critério de cada
local a forma como essas decisdes
serao tomadas, se por urna ou
reunides-assembleia locais. O
mapa de dreas para eleicao de-
vera ser elaborado por comissao
eleitoral eleita em assembleia. O
CDBdevera substituira Diretoria
de Base em suas fungoes e terd
poder deliberativo abaixo apenas
do Congresso e da Assembleia
Geral. O CDB devera se reunir
umavez por més ordinariamente

serviu pra nossa luta. A nova
gestdo desfiliou o sindicato da
CTB e a categoria votou re-
centemente em um plebiscito

EsTATUTO

e extraordinariamente sempre
que necesséario. Nossa luta é para
que os DS sejam reconhecidos e
tenham liberagao para participar
detal reunido. Enquantoisso nao
ocorrer, o CDB deverd se reunir
no mesmo dia de manha e de
tarde, para garantir a participacao
de todos os DS, somando-se os
votos das votagdes em comum
nos dois turnos. Coma supressao
da Diretoria de Base, a diretoria
do sindicato passa a ter 23 mem-
bros: a somatéria da Diretoria
Executiva (18) com o Conselho
Fiscal (5).

A posturadadire¢ao durante
a greve de 2014, ao dar palanque
para a burocracia sindical, como
Paulinho da Forga, s6 alimentou
esta sensa¢ao. Deveriam ter mo-

contra afilia¢ao a CSP-Conlutas,
devido a desconfianca com as
centrais.

bilizado asbases das categorias da
CSP-Conlutas e das Intersindicais
(centrais anti-governistas) para
apoiar a nossa luta na pratica.

Defendemos a filiagao a
CSP-Conlutas no plebiscito e
mantemos essa posicao. Tam-
bém discordamos de quem
acha que o sindicato deve tratar
apenas dos problemas da nossa
categoria,isolando-se do restan-
te da classe trabalhadora e dos
movimentos sociais, mas essa
unido tem que ser construida
pela base.

Como a categoria votou
recentemente contra a filiacao a
CSP-Conlutas, defendemos que
o Congresso vote a participa¢ao
como observador nos féruns da
CSP-Conlutas.
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RANSPORTES

ao Paulo possui mais de

11 milhoes de habitantes

e, ainda que a maior parte
dos deslocamentos seja por trans-
porte coletivo, o modelo no qual
o poder publico sempre investiu
foi o particular. Com 4,6 milhoes
de passageiros transportados ao
dia, o sistema metrovidrio conta
com apenas 78km de extensao. O
Estadomantém umapoliticadesu-
cateamento do metr6 e da CPTM,
buscando justificar a terceirizacao
dosservigos,as PPPs,as concessoes
e a privatizagdo do transporte.
Basta ver a situagao precdria dos
servicos de 6nibus para perceber
que o modelo de concessdes nao
estd a servico da populagao.

Apesar de que grande parte
estd privatizado,a saide, educagao
e transporte sao direitos que deve-
riam ser garantidos pelo Estado. O
caso do transporte é pior, pois nao
hd sequer acesso a um servigo gra-
tuito, ainda que precdrio e restrito
comonasaudeeeducagao publicas.
Pelo contrario, o transporte em SP
possuiuma dastarifas mais carasdo
mundo. A maior parte dos custos,
cerca de 80%, ¢ pago pelo usudrio.
O vale transporte nao atende tra-

balhadores informais e mal atende
os terceirizados.

Asmanifestacoesde 2013 tive-
ram a crise dos transportes como
o motor principal e vimos milhdes
de pessoas irem as ruas indignadas
comoutroaumento. O governodo
Estado, comandado pelo PSDB h4
mais de 20 anos, tenta colocar nds
metrovidrios contra o transporte
gratuito para a populagdo: alega
que os aumentos garantem nossos
saldrios ou uma PR maior. Nao ¢é
verdade. O principal interesse do
Estado ¢é garantir o lucro dos car-
téis, propinoduto e acordos com
empreiteiras e terceirizadas.

Somente quando trabalha-
dores e usudrios controlarem o
transporte publico é que pode-
remos garantir as condi¢des de
trabalho necessdrias as nossas
fungdes e um transporte a servico
das necessidades da populagao.
Governoseempresasargumentam
que é impossivel garantir saldrios e
direitos aos trabalhadores e sequer
reduzem a tarifa. Pois entao que
abram os livros de contabilidade
das empresas publicas e privadas
detransporteparademonstrar que
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o dinheiro existe, mas é gasto com
lucros, corrupgao e saldrios exor-
bitantes dos cargos de confianga.
Além disso, como sao os patroes
que se beneficiam com nosso des-
locamento, que eles arquem com
0s custos — por que os jatos parti-
culares e helicopteros nao pagam
IPVA, por exemplo?

® Metro estatal, puiblico e de qua-
lidade! Fim da concessio da
linha4-Amarela! Nao as PPPs!

® Expansio da malha metro-
ferrovidria com planificacio
controlada pela populagao!

® Estatizagdo do sistemadetrans-
portecomcontroledetrabalha-
doreseusudrios. Criagdodeum
fundo a partir de impostos as
grandes fortunas, garantindo-
-searedugdodrdsticadatarifa
rumo a gratuidade! Abertura
dos livros de contabilidade!

® Ndo pagamento da divida pii-
blica e confisco dos bens dos
corruptos e corruptores do
propinoduto parainvestimen-
to em expansdo e qualidade do
transporte!
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s opressores estao no po-
derescrevendoahistériae
fingem que os oprimidos
nunca foram capazes de romper
comavidaquelhesédestinada. Es-
condem que Machado de Assis era
negro paraque naolembremosdo
que um negro é capaz. Escondem
asgrandes mulheres que ousavam
tomar o espago que pertenciaape-
nas aos homens brancos e ricos.
Propomos campanhas que
relembrem suas lutas tanto para
a categoria quanto para a popu-
lagao em datas como a semana
da Consciéncia Negra ou no Dia
Internacional da Mulher.
E preciso aumentar a par-

OPRESSOES

ticipagao dos trabalhadores nas
secretarias das mulheres e dos
negros,comum calenddrio regular
dereunidesabertasdivulgado pelo
sindicato. Essas secretarias devem
agir contra casos de preconceito e
assédio ocorridos contraa catego-
ria e contra a populagdo através
de debates e materiais préprios,
de modo a ndo naturalizar esse
tipo de atitude. As mulheres do
Metrovidrios pela Base levarao
diversas propostas ao Encontro
de Mulheres Metrovidrias que
posteriormente apresentaremos
no segundo caderno de teses.
Depois da agressao homo-
fobica sofrida pelo companheiro

Danilo dentro do Metrd, nés do
Metroviarios pela Base fomos
parte importante de uma ampla
campanha de solidariedade nos
locais de trabalho que se mos-
trou como um primeiro passo
para o combate a homofobia.
Consideramos que essa luta nao
deve parar ai. E necessariaa cria-
¢ao de uma secretaria LGBTT e
que todos os ativistas, delegados
sindicais, cipistas junto com o
Sindicato organize uma grande
Semana contra a Homofobia
como parte de lutar contra essa
opressao que cotidianamente é
utilizada pelos patroes paradividir
nossa classe!

Assinam este bloco de teses

1 - Aguiar - GOP/OPE/BFU (demitido politico)
2 - Andressa Alves - GOP/OPE/ITQ

3 - Calsonari - GOP/OPE/LUZ

4 - Camila Fardo - GOP/OPE/REP
5 - Camila Pivato - GOP/OPE/BTO
6 - Carla Yonamine - GOP/OPE/VMN

7 - Edu Silva - GOP/OPE/TAT

8 - Fabio Gregoério - GOP/OPC/JAT (demitido

politico)

9 - Fabricio Barros - GOP/OPE/BFU

14 - Franca - Ofic. de Manut. Ind. (Mecanico)/PAT

15 - Gabriel Amorim - GOP/OPE/PSE (demitido

politico)

16 - Gabriela Chaves - GOP/OPE/SAN
17 - Maira Ramalho - GOP/OPE/PSE
18 - Marcelo Tupinambd - GOP/OPE/PSE

19 - Marcio Hasegava - GOP/OPE/TRI

20 - Maria Beatriz - GOP/OPE/REP

21 - Marilia - GOP/OPC/ITT (demitido politico)
22 - Pedro Melo - GOP/OPE/LUZ

10 - Felipe Guarnieri - GOP/OPE/SCZ

11 - Fernanda Peluci - GOP/OPE/GBU (demitido

politico)

12 - Fernando Salles - GOP/OPE/PSE (demitido

politico)

13 - Filipe Amorim - GOP/OPE/REP

23 - Rodrigo Thiago “Tufdo” - GOP/OPE/JQM
24 - Sean - GOP/OPE/PSE

25 - Thiago “Barba” Mathias - GOP/OPE PPQ

26 - Vitor Duarte - GOP/OPE/SCZ (demitido

politico)
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TESE ACAO METROVIARIA

V4
“ gua morta, Terra
Suja, Tanto Bebe, Até

que Muda”

No estado de Sao Paulo, os
efeitos dos 20 anos de gestao do
PSDB a frente do poder executivo
estadual sao sentidos por toda a
populagdao. Caminhamos para o
caos no estado,enquanto o poder
publico corta verbas e persegue
os servidores publicos.

Na Educagao, é grave a situ-
acao das escolas que sofrem com
a falta de verba inclusive para
limpeza e segurancga. A superex-
ploragao dos professores de todas
as categorias, mas em especial da
categoria “O”, ficou mais latente
com os problemas na atribuicao
de aulas deste ano.

Na seguranca publica, o go-
verno permanece promovendo
a divisao entre policiais civis e
militares enquanto o nuimero
de assaltos, estupros e homici-
dios permanecem altissimos. O
Secretario de Seguranca Publica
do Estado, Alexandre Moraes,
defendeua Cooperativa Transco-
oper, empresa acusada em mais
de 123 processos de ser entidade
de fachada para lavagem de di-
nheiro da organizagao criminosa

CONJUNTURA

PCC. Cego em sua fé neoliberal,
o governador responde privati-
zando os presidios de Sao Paulo,
transformando em lucro a tarefa
social de apenar e oferecer novas
oportunidades sociais aos conde-
nados. A PM de Sao Paulo é uma
das que mais mata no Brasil e no
mundo, realiza prisoes arbitrdrias
contraapopulacao em manifesta-
¢oes populares, e essa realidade o
governo sequer pensa em mudar.

No transporte publico, a
marcaantipopular deste governo
também ¢é destaque. Metros e
trens seguem lotados, inseguros
e muito caros. O cronograma
de obras para entrega de novas
estacdes ¢ descumprindo siste-
maticamente, sejano monotrilho,
de gestao do Metrd, ou na Linha
4 - Amarela, privatizada. Ha 20
anos o PSDB governa Sao Paulo
e o tormento de quem mora na
periferia para vir e voltar do
trabalho permanece. A falta de
investimento no setor é mais grave
quando se sabe que o Ministério
Publico comprovou a existéncia
de um esquema de corrupgao que
envolve empresas como Siemens
e Bombardier além de vérios
quadros das gestdes do PSDB. O
caso conhecido como Trensalao
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é um dos maiores escandalos do
pais, mas permanece encoberto
pela grande midia.

A situagdo da seca que atinge
o sudeste deixa o desgoverno do
PSDB mais evidente. O periodo
de falta de chuvas nao é uma
surpresa, pois varios especialistas,
inclusive da Sabesp, previram essa
situagao. Entretanto, o governo
foi negligente escondendo da
populacao a gravidade do tema,
aplicando o racionamento sem
preparar as pessoas, afetando os
bairros pobres e permitindo que o
nivel do principal reservatério de
aguadaregiao metropolitana des-
cesse ao segundo volume morto.

A raiz da atual crise de falta
d’aguaestd naprivatizagao velada
da Sabesp através da abertura de
seu capital. A empresa, quelucrou
R$ 10 bilhoes nos ultimos cinco
anos, reduziu seus investimentos
em novas fontes de abastecimento
para garantir a distribuicao de
dividendos para um punhado
de acionistas da bolsa de Nova
Iorque. Soma-se a isso a forte
destruicao da mata em dreas de
mananciais através de queimadas
nao prevenidas pelo governo e
chegamos ao estado atual.
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MoVIMENTO SINDICAL

iante da realidade apre- goria é o inico caminho seguro e
sentada em Sao Paulo a setornaainda maisvital paranossa
Tese A¢ao Metroviaria  luta.Somenteunindo osdiferentes
avalia que a Unido de toda a cate- pensamentos, a Seguranga,a Ope-

Valmir Barbosa
Clebson Aquino
Ricardo Senese
Anny Viana
Sandro Eufrdsio
Rodrigo Lima
Bruno Ricardo
Solange Silva
Leila Andrade
Diego Santos

ra¢ao, a Manutengao, o Adminis-
trativo, Obras e demais fungoes é
que poderemos enfrentar a tirania
tucana e obter vitdrias.

A Ag¢do é assinada por:

Edson Rocha

Odean

Yhoran Caetano

Gustavo Matos

Marina Domingues

Lucas Sousa
Katia Moura

Antoni Carneiro

Diego Brianezi
Elisabeth Takenaka
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TESE ALTERNATIVA

SINDICAL DE BASE

E POSSIVEL FAZER UM
SINDICALISMO DIFERENTE!

Alternativa Sindical de

Base assina e reivindica a

tese da diretoria do Sin-
dicato. Mas além disso, queremos
debater coma categoriadois pontos
fundamentais, que acreditamos
comporabatalha paraaconstrugao
de um sindicalismo combativo,
coerente e mais eficaz na defesa de
nossos direitos.

Em2014,houve um plebiscito
na categoria que definiu pela nao
filiacao do Sindicato a nenhuma
Central Sindical. Neste plebiscito,
nds do Alternativa defendemos a
filiagao a CSP Conlutas, por enten-
der a importancia e a necessidade
de unificar as lutas e a organiza¢ao
dosmetrovidrios de Sdo Paulo com
as outras categorias do pais.

Agradecemos a todos os co-
legas que votaram pela filiagao a
CSP Conlutas. E queremos dialogar
com todos os colegas que naquele
momento foram contrarios a fi-
liagao, por desconfiar de Centrais
Sindicais.

Em primeiro lugar, avaliamos
que este é um sentimento legitimo,

afinal, Centrais como CUT e CTB,
as quais o Sindicato ja foi filiado,
trairam os metrovidrios e os tra-
balhadores em geral. Entregaram
os direitos dos trabalhadores, para
COMPOT 0s gOVernos, Como vimos
com a Reforma da Previdéncia e
com a tentativa de impor o Acordo
Coletivo Especial,queatacadireitos
bésicos da legislagao trabalhista,
além de varios outros exemplos.

Nesta indignag¢do, estamos
juntos. Mas acreditamos que é ne-
cessario continuar o debate aberto
pelo plebiscito sobre a importan-
cia da unificacdo e organiza¢do
nacional das lutas. Concordamos,
portanto, com a tese da diretoria
que propde que o Sindicato faca
experiéncias como observador dos
espagos das centrais de oposicao
de esquerda ao governo do PT,em
nivel federal eao governo do PSDB
em nivel estadual.

Acreditamos que nesse pro-
cesso poderdao ser constatadas
caracteristicas muito importantes
na CSP Conlutas, que além da sua
combatividade, se preocupam em
fazer um sindicalismo verdadei-

Assina esta tese

Alternativa Sindical de Base (Celso Borba)
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ramente democratico, em que as
decisdes sao de baixo para cima,
em que quem manda sdo as bases
das categorias e setores populares
organizados na Central.

Neste ano, a CSP Conlutas
realiza seu 2° Congresso. A parti-
cipacao do nosso Sindicato como
observador

permitira a confirmagao ou
naodessaconduta. Milharesdetra-
balhadoresdo paisinteiro definirao
de forma democrética os rumos
dessa entidade. Achamos que isso
¢ um sindicalismo diferente, por-
que fazemos um debate aberto e
democritico. Expressao disso foi
o fato de que a CSP Conlutas foi a
unica Central que seapresentouno
plebiscito para a categoria. Outras
Centrais esconderam seu projeto
na proposta de nao ter nenhuma
filiagao. Naoachamosissohonesto,
coerente e democritico.

Porisso, ratificamosa proposta
da tese da diretoria e adendamos
que se aprovada esta proposta:

Observadores sejam escolhi-
dos pela categoria em Assembleia.



2° BLOCO

TEMAS:
Pauta de Reivindicacao/Plano de
Lutas, Organizacao de Base e
Estatuto
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TESE DA MAIORIA DA

DIRETORIA DO SINDICATO

ORGANIZACAO DE BASE

s motivos da forca de
nossa greve foram a me-
lhoria em nossas condi-
¢oes de trabalho ea combinagao
disso com adentnciadasituagao
do transporte publico. Mas o

fundamental de nossa forga
foi o envolvimento massivo na
categoria. E para isso, é muito
importante que o Sindicato
siga estimulando a elei¢ao de
delegados sindicais, assim como

o desenvolvimento de comis-
soes de base, que representem
a organizacao das dreas. E essa
organiza¢ao por local de traba-
lho precisa manter um didlogo
cotidiano com o Sindicato.

PAUTAS DA CAMPANHA SALARIAL
E PLANO DE LUTAS

os dltimos quatro anos

a categoria conseguiu

avancar em sua organi-
zagao. Isso resultou em um grande
avango nas conquistas economicas
(aumento real em todos os anos,
aumento do VR muito acima da
inflagao com fim do desconto, VA
subiu 190% e VA de fim de ano).
Além de recuperarmos forgas para
reagiraretiradadedireitosealmejar
lutas maiores com outros setores.
Avancamos na disputa do apoio
da populagao com Cartas Abertas
tratando da realidade de usudrios
e metrovidrios.

A maior mobiliza¢ao da cate-
goria, suas lutas mais fortes e a uni-
dade com setores mais combativos
possibilitouainda vérias conquistas
como Licen¢a maternidade de 6
meses; Auxilio-transporte de 6

para 12 tarifas; Auxilio-creche para
metrovidrios e metrovidrias com
aumento muito acima da inflagao;
Ajudantes reenquadrados como
Oficiais, Reenquadramento sala-
rial de CSTs; Retorno do concurso
interno para algumas areas; Equi-
paracao total ou parcial de mais
3700 funciondrios; Risco de vida
de 10% para 15%, e periculosidade
para ASM I, ASM 1I e GSI; Plano
de carreira para os TSMs; Reen-
quadramento de Pintores e Serra-
lheiros, etc.

Mas ndo podemos baixar a
guarda, pois além de termos pen-
déncias histdricas, os governos
e patroes tentam retirar nossas
conquistas e nos atacar, como as 42
demissoes da greve de 2014.

Propostas:
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® Avangar no dialogo com a
populagdo, intensificando
a Carta Aberta, e entrar nas
midias maiores.

® Avangar a discussdo sobre a
abertura de catraca.

® Fazer uma campanha com o
setor do plano de contingén-
ciade que greve é um direito.

® Refor¢ar Alguns Eixos de
Campanha: Readmissdo ]d;
Plano de Carreira para a
Manuten¢ao; Incorporagao
dos Segurancas no Plano
de Carreira da Operacdo
contemplados com os nos-
sos critérios; PR igualitd-
ria; Equiparacdo salarial;
Periculosidade para quem
tem direito (OTM I, GLG,
etc); Mais dinheiro do Metro
para o Metrus.
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PROPOSTAS DE MUDANCAS
ESTATUTARIAS

s medidas que vamos
propor na alteragao do
statuto correspondem

a tentativa de tornd-lo cada vez
mais democritico, facilitando e
impulsionando a organizacao de
base, criar mecanismosnadiretoria
que evite o processo de burocra-
tizacdo e de personalismo e que
o Sindicato esteja cada vez mais

nas maos dos metrovidrios. Sendo
assim, resolvemos:

® A diretoria funcionard em for-
mato de colegiado através de
coordenacoes. Sendo extinta
o cargo de presidente e vice
presidente.

® Art. 59

pardgrafo 1 — (Alteragdo) A CSB
serd aberta a participagio de
todosostrabalhadoresdaquela
drea.

pardgrafo 2 — Excluir

® Art. 20
(Incluir)
r) Secretaria GLBT

Assinam este bloco de teses

Diretoria do Sindicato dos Metroviarios:

Altino

André Saraiva
Bruno Rocha
Camila Lisboa
Carldo

Celina
Conguinha
Dagnaldo

Edgar Balestro (Bala)
Fabiano (Kapito)
Flavio

Hélio

Isaac

Julia Paz

José Carlos
Maria do Carmo
Maridalva
Marisa
Marcelinho

Narciso

Patricia Aun
Paulinho Carioca

Paulinho da pintura

Peretti

Petrauskas

Raimundo

Raquel Amorim

Ricardo Lourengo

Serjao

Solange
Takahashi

Tedfilo
Vania

Vitor Ribeiro

Wellington

Wilsao
Tays
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TESE DA AGRUPAI;AD METROVIARIOS

PELA BASE, QUE CONSTROI O
MOVIMENTO NOSSA CLASSE

ORrGANIzAcAO DE BASE

ma das maiores queixas

dos metrovidrios é a dis-

tanciaentreadiretoriado
Sindicato e a base, que enfraquece
nossa unidade e dificulta nossa
defesa aos ataques sofridos. Nossa
respostaéaradical democratizagao
doSindicatoatravésdeferramentas
para que os trabalhadores sejam
protagonistas na politica e a orga-
niza¢ao dos metrovidrios.

Propomos a completa refor-
mulagao do Conselho Consultivo,
transformando-o emum conselho
deliberativo de delegados eleitos
nabase convocado mensalmente e
quesejaumainstanciadeliberativa

PLANO DE

superior a diretoria do sindicato.
Isso possibilitard a participa¢ao
direta de dezenas de ativistas.

Essesdelegados devemsser elei-
tosnabaseeseus mandatos podem
serrevogadosaqualquer momento
pela vontade dos trabalhadores,
garantindo que expressem a von-
tade da maioria e nao uma posi¢ao
individual. Esse novo conselho
deve substituir a atual Diretoria
de Base do sindicato, 6rgao que
falha ao representar a categoria
uma vez que sdo eleitos com o
restante da chapa para diretoria
do Sindicato, portanto, ndo res-
pondendo diretamente a base e

funcionando como apéndice da
diretoria eleita.

Também propomos que a
diretoria executiva, escolhida atu-
almente de modo majoritdrio (no
qual a chapa com maioria simples
levatodaadiretoria),seja substitu-
ida por uma elei¢ao proporcional,
na qual as distintas chapas fossem
representadas conforme os resul-
tados que obtivessem na elei¢do.
Isso permitiria que as distintas
correntes da categoria participem
dos rumos politicos de acordo
com sua for¢a entre os trabalha-
dores. Esse seria um formato mais
democriético que o atual.

LuTAs/REIVINDICACOES

assamos por um periodo de
grandes mudangas. Diante
disso, é necessirio que os
metrovidrios desenvolvam um
plano de lutas no qual ocupemos
um papel a altura de nossa imensa
forca social para conquistarmos
nossas reivindicagoes historicas.
Para tanto, precisamos nos colocar

na linha de frente das principais
lutas populares.

Nossa 12 tarefa é redobrar a
campanha na base da categoria e
juntoaos usudrios pelareadmissao
dosmetrovidriosdemitidosnagre-
vede2014.Naopodemosaguardar
passivamentea Justica decidir sevai
reintegrar 0snossos companheiros:
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temos que travar uma batalha po-
litica pela readmissao.

Devemos aumentar nosso
apoio a juventude que luta contra
oaumento da tarifa, o que nao sig-
nificaapoiaragoesdedepredacaoe
agressao a funciondrios. Devemos
nos juntar também as nascentes
manifestacdes contra a falta de
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agua,defendendo restri¢oes nouso
da dgua em inddstrias e resorts,
em favor do fornecimento para o
consumo da populagao.

Sabemos, entretanto, que o
principal ator daslutas populares é
aclassetrabalhadoraequeasmobi-
lizagdes tendem fracassar semasua
presenca na luta. E imprescindivel
nosaliarmos com outras categorias
de trabalhadores estabelecendo
um plano conjunto de a¢do. Com
sua forga, os metroviarios devem
assumir papel central nessa tarefa
e fazer um chamado a todos os
sindicatos e centrais sindicais a
construirem um grande encontro
nacional de trabalhadores, com
delegados eleitos nas bases eampla

ropomos um Conselho de

Delegados de Base (CDB),

que seria formado por
Delegados Sindicais (DS) eleitos
na propor¢do de 1 para cada 50
trabalhadores na base com man-
dato de 1 ano e revogavel caso a
base do local de trabalho assim o
decida - ficaa critério de cadalocal
a forma como essas decisdes serao
tomadas, se por urna ou reunioes-
-assembleialocais.O mapadedreas
para eleicao deverd ser elaborado
por comissao eleitoral eleita em
Assembleia. O CDB devera subs-
tituir a Diretoria de Base em suas
fungoes e tera poder deliberativo
abaixo apenas do Congresso e da
Assembleia Geral. O CDB devera
se reunir uma vez por més ordi-
nariamente e extraordinariamente
sempre que necessario. Nossalutaé
paraque os DS sejam reconhecidos

convocatoéria.

Mas nao podemos nos esque-
cer da “ligao de casa’, pois ainda
hd um longo caminho a trilhar na
organizacao da categoria metro-
vidria. Precisamos aprofundar a
relagao com os locais de trabalho
e incentivar a criagao de férums
de debate nas bases, com reunioes
e eleicdo de representantes locais.

® Que na Campanha Salarial a
principal pauta de reivindica-
¢oessejaaReadmissioimedia-
ta dos metrovidrios demitidos
por lutar!

® Fim das terceirizagoes no trans-
porte publico! Efetivacdao dos
terceirizados, sem necessidade

EsTATUTO

etenham liberagao para participar
de tal reunido. Enquanto isso nao
ocorrer, 0 CDB dever4 se reunir no
mesmo dia de manha e de tarde,
para garantir a participagao de
todos os DS, somando-se os votos
das votagdes em comum nos dois
turnos. Comasupressao da Direto-
riade Base, a diretoria do sindicato
passaater23 membros: asomatdria
da Diretoria Executiva (18) com o
Conselho Fiscal (5).

® Todos os artigos e capitulos que
citam a Diretoria de Base ou o
Conselho Consultivo devemser
adaptados nesse sentido:

As Comissoes Sindicais de
Base devem ser democratizadas de
forma que sejam eleitas peloslocais
de trabalho, tenham autonomia
parareunir-se naforma, propor¢ao
e no tamanho que melhor convier

de concurso publico, pois todos
os dias provam estar aptos
em realizar suas fungoes, com
iguais saldrios e direitos!

® Aumento do quadro de fun-
ciondrios de acordo com a
necessidade estabelecida pelos
trabalhadores de cada drea.

® Reduciodejornadasemredugio
desaldrios, 36 horas paratodos
0s metrovidrios.

® Fim das distorcoes salariais,
equiparacdo jd para todos.

® Fim dos cargos de nomeagdo,
rotatividade nos cargos de
supervisdo imediata pelos
funciondrios nas dreas!)

aos trabalhadores da referida base
e possam deliberar sobre a organi-
zagao e agoes por local de trabalho.

® O Cap VIl do Tit 11 do Estatuto
do Sindicato deve ser substitu-
ido por capitulo que trate do
papel das CI e dos DS.

Aindanosentidodademocra-
tizacao, propomos a substituicao
damajoritariedade pela proporcio-
nalidade na diretoria do Sindicato,
para que cada chapa que tenha um
minimo de votos possa ocupar o
numero de cadeiras da diretoria
proporcionalmente, aumentando
a representatividade da votagao
da categoria.

® O Art 114° deverd ser adaptado
nesse sentido

Nesse sentido, propomos
também:
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® Art 16° suprimir o Pardgrafo

® Art 19°substituir“17 (dezessete)” ® Art 72¢ acrescentar “a) Pela
maioria absoluta do CDB”

por “18 (dezoito)”

® Art 20° adicionar, ao final: “r) ® Suprimir o Pardgrafo Unico
Secretaria LGBTTI’, acres- do Art 80°

centando Artigo correspon- ® TitIII, Cap,acrescentar queas

dente as competéncias do
Unico secretdrio/a da mesma

Assembleias Gerais sereunirdo
nomesmo diano turnomanha
etarde,comsomatoriadevotos

® Pardgrafo Unico do Art 99,
substituir “80% (oitenta por
cento)” por “50% (cinquenta
por cento)”

Assinam este bloco de teses

1 - Aguiar - GOP/OPE/BFU (demitido politico)

2 - Andressa Alves - GOP/OPE/ITQ

3 - Calsonari - GOP/OPE/LUZ

4 - Camila Fardo - GOP/OPE/REP

5 - Camila Pivato - GOP/OPE/BTO

6 - Carla Yonamine - GOP/OPE/VMN

7 - Edu Silva - GOP/OPE/TAT

8 - Fabio Gregorio - GOP/OPC/JAT (demitido
politico)

9 - Fabricio Barros - GOP/OPE/BFU

10 - Felipe Guarnieri - GOP/OPE/SCZ
11 - Fernanda Peluci - GOP/OPE/GBU
(demitido politico)

12 - Fernando Salles - GOP/OPE/PSE (demitido
politico)

13 - Filipe Amorim - GOP/OPE/REP
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14 - Franga - Ofic. de Manut. Ind. (Mecanico)/PAT

15 - Gabriel Amorim - GOP/OPE/PSE (demitido
politico)

16 - Gabriela Chaves - GOP/OPE/SAN

17 - Maira Ramalho - GOP/OPE/PSE

18 - Marcelo Tupinambd - GOP/OPE/PSE

19 - Marcio Hasegava - GOP/OPE/TRI

20 - Maria Beatriz - GOP/OPE/REP

21 - Marilia - GOP/OPC/ITT (demitido politico)
22 - Pedro Melo - GOP/OPE/LUZ

23 - Rodrigo Thiago “Tufdo” - GOP/OPE/JQM
24 - Sean - GOP/OPE/PSE

25 - Thiago “Barba” Mathias - GOP/OPE PPQ

26 - Vitor Duarte - GOP/OPE/SCZ (demitido
politico)
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TESE ACAO METROVIARIA

PAutA DE REIVINDICACOES 2015

Congresso deve unir a

categoria na luta pela

reintegracao dos de-
mitidos de 2007 e 2014 e pre-
parar uma vitoriosa Campanha
Salarial!

O governo mantém a pres-
sao politica contra os demitidos
e ndo esperou sequer a notifica-
¢ao oficial e quis, com “requintes

de crueldade”, demitir novamen-
te na véspera do Natal. Portanto
é preciso manter a vigilancia, a
solidariedade e a mobilizagao
da categoria.

Osproblemas que gerarama
greve do ano passado nao foram
resolvidos: Plano de Carreira,
PR igualitdria, Contratagao de
mais funciondrios, Jornada de

36 horas, Periculosidade, Plano
de Satde para os aposentados e
Gestao democrética na Metrus,
apenas para citar um resumo.

A Tese Agao Metrovidria
defende que em 2015 se con-
centre for¢as nas bandeiras mais
sensiveis da categoriasomadasa
luta pela reintegracao de todos
os demitidos.

A Ag¢do é assinada por:

Valmir Barbosa
Clebson Aquino
Ricardo Senese
Anny Viana
Sandro Eufrasio
Rodrigo Lima
Bruno Ricardo

Solange Silva
Leila Andrade
Diego Santos
Edson Rocha
Odean

Yhoran Caetano
Gustavo Matos

Marina Domingues
Lucas Sousa

Katia Moura

Antoni Carneiro
Diego Brianezi
Elisabeth Takenaka

TESE ALTERNATIVA

SINDICAL DE BASE

ESTATUTO

cato cada vez mais nas maos dos
metroviarios:
Propomos que o Conselho

de Delegados Sindicais passe
a ter um cardter deliberativo.

como parte do esforgo
de fazer um sindicalismo
diferente e colocar o Sindi-

Assina esta tese

Alternativa Sindical de Base (Celso Borba)
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TESE

ORrGANIzACAO DE BASE

onsiderando:
Que os metroviarios
deSaoPaulodurantequase
30 anos de sua existéncia sempre
pautaram sua atuagdo e sua luta
na Unidade entre todos aqueles
que defendem os interesses da
categoria, mesmo com as diver-
géncias politicas e ideoldgicas que
sao intrinsecas das organizagdes
dos trabalhadores.

Que a categoria identifica cla-
ramente em seu local de trabalho
quem sao os militantes e ativistas
que realizam e promovem a orga-
niza¢ao, a luta e o enfrentamento
ahierarquia da empresa, indepen-

dente de concordar comelaounao.
Que a composi¢ao da dire-
toria do Sindicato deve refletir a
diversidade de opinides e a com-
posicao proporcional das correntes
politicas e ideoldgicas que atuam
na categoria, mas também os mili-
tanteseativistasquendo pertencem
a nenhuma corrente organizada.
O 11° Congresso dos
Metroviarios de Sao Paulo decide:
Que a préxima eleicao do
Sindicato dos Metrovidrios de Sao
Paulo devera ser precedida de uma
conveng¢ao com eleicdo nome a
nome nas areas de trabalho;
Que os candidatos a presi-

dente deverao ser submetidos a
votagao em todas as dreas e caso
nao seja eleito, sera diretor do
Sindicato se obtiver na sua drea
de trabalho, o nimero de votos
que alcance as vagas previstas no
mapa eleitoral.

Que esta Convencdo serd
convocada na assembleia eleito-
ral estatutdria, e deverd também
definir os critérios e formas como
serdo realizadas a consulta a ca-
tegoria, bem como o nimero de
diretores em cada uma das éreas,
garantindo inclusive, a represen-
tacdo dosaposentadoseacotade
mulheres.

Assinam este bloco de teses

Wagner Fajardo - PAT,

José Heli dos Santos-08560-3

Salaciel (Buiu) - EPB;

Godoi - PCA

Diego Pereira - Linha 2 -Seguran¢a
(demitido);

Cesar Amaral - Linha 3 - Trdfego;
Almir Castro - Linha 1 - Trdfego
Antonio Borges (Borjao) - Linha 1 -
Estag¢do

Bene Barbosa - Linha 3 - Segurang¢a
Rosa Anacleto - Administragdo;
Xavier - Administragdo;

Carlao (Geléia) - PAT,

José Carlos (Capotdo) - PCR
Crhistian - PAT

Hélio (Federal) - PAT:;

Eduardo (Ferro Velho) - PAT;

André Bezerra - PAT;

Poroza - PIT

Armandinho - PIT

Odenilton Reinaldo Razzano- 24275-0
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Cassiano Ricardo F Souza-22203-1
Raymundo Antonio Pereira-14334-4
José Marcelio A.Rodrigues-16869-0
Dario Borges Dias-30115-2
Claudicio Rocha Pereira-23853-1
Félix-18901-8

Reginaldo Ribeiro-18466-1

Douglas da Silva-20103-4

Gilvan Ramos Dias-20212-0

José Eduardo Tagliari (Gigio)-13883-9
Aparecido Thomas Alves-22252-0
Nailton Buchecha-14973-3
Reginaldo Silva-20223-5

José Selmir F Santos-19220-5

Luis Carlos da Silva-20403-3

Rae de Souza Cruz Rodrigues de
Camargo-23732-2

Orlando Araujo-20218-9
Antonio Evangelista de Souza-19661-8
Rui Batista Soares-19686-3
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